NATIONALE 1 FEMININE Aprées le maintien de I'Etoile de Voiron

Lemarchand “Ca faisait beaucoup”

_Aprés avoir obtenu le maintien,
la coach voironnaise Laurence
Lemarchand dresse le bilan de
la saison et évoque ses

nouvelles fonctions au sein du

club sud-isérois.

aurence, la saison se ter-
mine, qu'est ce que vous
enretenez? |
“Je pense que le plus
beau progrés, c'est qu'on se
maintient sportivement. Le ni-
veau de la NF1 augmente
d'année en année, et chaque
match est difficile. Nous avons
été capables de faire quelques
matches d'un trés bon niveau
et la plupart du temps, les filles
ont tout donné et n'ont jamais
baissé les bras méme quand
on a passé un moment particu-
lierement difficile en début
d'année 2009, Certaines
joueuses ont pris de la bou-
teille et font, malgré leur jeune
age, une belle saison, 1l reste
cependant une certaine in-
constance. Chaque samedi
soir, la surprise était de savoir
comment on allait se compor-
ter. A domicile, on le ressentait
moins parce que c'était notre
gymnase, devant notre public.
Mais a l'extérieur, ¢a a été dif-
ficile. On a manqué d'entrai-
nement pour mieux faire, cer-
taines joueuses ne s'entrai-
nent que trois fois par semaine
et la plupart que quatre fois.
Ce n'est pas suffisant pour ce
niveau mais nous avons beau-
coup d'étudiantes et il faut fai-
reavec.”
Un bilan plutot satisfaisant
en somme ?
"C'est une grande satisfac-
 tion de s'étre maintenu sporti-
jem-t méme si ¢a ne tenait
'ﬁlﬁ a un fil. Cependant, je pen-
se que nous avions l'équipe
pour mieux faire, le manque

FINDELAVENTURE. Lesvoirunnalses (ici Stéphanie Pognon) auront un nouvel entraineur la saison prochaine.
Laurence Lemarchand (meédaillon) laisse sa place a Thierry Domez et occupera un poste de manager général.
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de concentration et de déter-
mination par moments nous a
cotté cher, surtout les trois
premiers matchs de janvier."

Parlez-nous de voire déci-
sion d'arréter 1'équipe pre-
miére et de voire role dans le
club la saison prochaine ?

"Je pense que les joueuses
que j'avais, pour certaine de-
puis 5 ans, avaient besoin de
nouveautés et de change-
ments. Le réle de manager

dans le club est primordial
pour qu'il puisse avancer et
avoir de l'ambition. J'avais la
casquette de coach et celle de
manager, ¢a faisait beaucoup.
Mon role sera d'organiser les
choses dans le club pour que
tout le monde travaille dans le
méme sens, afin de dévelop-
per notre politique de forma-

fion de jeunes qui commence
avec l'école de basket labelli-

sée et va jusqu'au niveau ca-

dettes France voir NF3 car
nous y intégrons chaque an-
née de jeunes joueuses issues
du club.”

Que vous inspire le chan-
gement de président ?

“Eric Lalande va apporter
de nouvelles idées, de nouvel-
les méthodes et donc de nou-
velles motivations. Il a de
beaux projets pour ce club et je
pense qu'on peut le faire avec
I'énergie qu'il est déja en train
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Plus mauvaise défense de N1F

de déployer, Mais je tiens a
tirer mon chapeau a Yves Al-
lardin qui a fait un gros travail
pour ce club, avec beaucoup
de sérieux et d'engagement.”
Ol en étes-vous en matléze
de recrutement ?
“L'entraineur sera Thierry
Domez qui a déja une belle
expérience dans le milieu du
basket féminin puisqu'il a tra-
vaillé a Saint-Amand qu'il a
fait monter en NF1. 1l devrait
travailler dans la continuité de
ce qui a été fait jusqu'a pré-
sent. Quant aux joueuses, rien
de trés précis a part qu'on re-
cherche activement une inte-
rieure."”
Propos recusiliis
par David TRUC-VALLET



